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3. Secretar-sef Ardeleanu Magdalena
1.Scop:.

Procedura stabilegte modul de realizare a activitatii desfasurate de Comisia pentru Evaluarea
si Asigurarea Calitatii in cadrul Liceului Tehnologic Dimitrie Leonida Constanta.

2. Aria de cuprindere:
Prevederile prezentei proceduri se aplicd membrilor CEAC din cadrul Liceului Tehnologic
Dimitrie Lecnida Constanta.

3. Documente de referingi _
- Legea nv. 87/13.04 2006 privind asigurarea calititii in educatie - Standardele de acreditare st
evaluare periodicd a unitéfilor de invitimant preuniversitar - anexa H.G. nr. 21/10.01.2007 -
Standardele de referinfa gi indicatori de performantd pentru evaluarea §i asigurarea caliifii in
invatimantul preuniversitar - H.G. nr. 1534/25.11.2008 - Legea educatiei nationale, nr. 1/2011
-Legea_invatamantului_preuniversitar_nr_198/2023  Strategia de evaluare §i asigurare a
calitafii - Regulament de fancionare al CEAC - Regulamentul de organizare si funcfionare a
unititilor de TnvAtimant preuniversitar 4183 din 4 fulie 2022 - Regulamentul de ordine
interioard - Ordin nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitdtilor publice - Instructiunea MEN nr. 1/2018 din 16 mai 2018

4. Definitii §i abrevieri

4.1. Defirutii

- Entitate publici - autoritate publica, institutie publici, companie/societate nationald, regie

autonomd, societate la care statul sau o unitate administrativ-teritoriald este actionar majoritar, cu

personalitate juridicd, care utilizeazd/administreazi fonduri publice si/sau patrimoniu public -

Departament :

- Directie Generala, Directie, Serviciu, Birou, Compartiment - Conducitorul departamentului

(compartimentului) - director general, director, gef serviciu, sef birou, sef compartiment

- Procedurd - prezentare, in scris, a pagilor ce trebuie urmati, a metodelor de lucru stabilite si a

regulilor de aplicare necesare indeplinirii atributiilor gi sarcinilor, avind in vedere asumarea

responsabilitigilor



- Procedura de sistem (PS) - procedurd care descrie un proces sau o activitate ce se desfagoard la
nivelul tuturor departamentelor din cadrul entitiitii publice
- Procedurd operationald (PO) - procedurd care descrie un proces sau o activitate ce se desfagoard
la mivelul unuia sau mai multor departamente din entitatea publici.
4.2. Abrevieri
- EP - entitate publicd
- CEAC - Comista de evaluare gi asigurarea calititii
CA — Consiliul de Administratie
5. Descrierea procedurii
5.1 Generalitati Calitatea educatiei este asigurati prin:
A. Procese interne: 1. Planificarea si realizarea efectivi a rezultatelor asteptate ale invatirii;
Cine:
* cadrele didactice impreund cu elevii si cu implicarea, acolo unde este cazul_ a parintitor, a
autoritdtilor locale, a inspectoratelor si a altor pirt interesate;
= responsabilii comisiilor metodice;
» conducerea unititti de invatimani,
Cénd:
* la inceputul ciclului de proiectare §i anului scolar (planificarea rezultatelor agteptate ale
Invatdrii);
* permanent, pe parcursul anului scolar (obtinerea efectivi a rezultatelor asteptate).
Cum:
. prin elaborarea, aplicarea, monitorizarea, evaluarea si revizuirea documentelor proiective;
* prin derularea activititii in conformitate cu plamﬁcarea
2. Monitorizarea rezultatelor;
Cine:
» cadrele didactice, elevii, pirintii si, daci este cazul, alte parti interesate;
« responsabilii comisiilor metodice;
» Comisia pentru evaluare si asigurarea calititii din scoala;
« conducerea scolii.
Cand:
* permanent, pe parcursul anului scolar.
Cum:
* pe baza unor proceduri comune, cunoscute, aplicate de fiecare cadru didactic si la nivelul
fiecirei
comisti metodice.
3. Evaluarea internd a rezultatelor {autoevaluarea) si aplicarea misurilor corective — daca este
cazul. -
Cine:
» fiecare cadru didactic in parte;
» fiecare comisie metodica;
» Comisia pentru evaluare si asigurarea calititii,
Cénd:
* permanent, pe parcarsul anului scolar (evaluarea de parcurs a rezultatelor obtinute);
* la starsitul anului scolar gi al ciclului de proiectare (evaluarea sumativi a rezultatelor obtinue si
revizuirea documentelor programatice: proiectul de dezvoltare, programe, planuri operationale
etc.).
Cum: .
« fige si alte instrumente de evaluare interna, realizate pe baza descriptorilor din standarde si
standarde de referintd (site ARACTP, hitp://aracip.edu.ro).
B. Procese externe:
1. Evaluarea externd a rezultatelor.
Cine:
» ARACIP, ca institutie publica de evaluare externi;



CEM
» alte agentii private, infiintate legal si recunoscute de MEN,
Cénd:
+ cel putin o datd la 5 ani, pentru unitdtile de invitimant acreditate
Cum;
* pe baza procedurii de evaluare externd, conform metedologiei in vigoare
Atributiile CEAC din fiecare unitate de Invatimant (cf. art. 12 din O.U.G. or. 75/2005 privind
asigurarea calititii educatiet, aprobatl cu completiri si modificar prin LEGEA nr. 87/2006, cu
maodificarile ulterioare);
a) coordoneaz aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calititii, aprobate
de
conducerea organizatiei furnizoare de educatie, conform domeniilor si criteriitor previizute de
lege;
b) elaboreazi anual un raport de evaluare internd privind calitatea educatiei in organizatia
respectivid. Raportul este adus [a cunostinti tuturor beneficiarilor prin afisare sau publicare;
c) formuleaz propuneri de imbunititire a calititii educatiei.
5.2 Mod de lucru
5.2.1 infiinfarea CEAC si demararea activititilor de evaluare interns (autoevaluare).
» fn cadrul CA al scolii se hotéraste, n baza prevederilor art. 11, alin (1) din O.U.G. 75/2005
infiintarea comisiei,
* CA al unitiitii de Invatdmant elaboreazi §i adoptd Regulamentul de functionare §i Strategia de
evaluare interna a calititii, ca documente reglatoare ale activititii acestcia.
* CA stabileste perioada de alegere a membrilor comisiei din rindul cadrelor didactice, comunici
criteriile stabilite prin Regulament, se preocupd de realizarea cadrului formal de alegere a
acestora
prin vot secret {in CP), analizeaza propunerile si autopropunerile din partea cadrelor didactice
+ CA sdliciti partenerilor implicati desemnarea membrilor acestora, in termenul stabilit: consiliul
elevilor, comitetul de parinti/asociatia parintilor din scoald, consiliul local
* Directorul emitc Decizia de infiintare a Comisiei de evaluare si asigurare a calitatii din scoald.
* Are Joc prima sedintd a CEAC in cadrul cireia €EAC preia, spre operationalizare si aplicare,
Regulamentul si Strategia de evaluare internd a calititi
* Frecventa sedintelor CEAC, modul de convocare, tematica $i evorumul pentru vot se stabilesc
prin '
Regulament
* Deciziile CEAC. care privesc starea sau managementul unititii scolare vor fi inaintate de
calre
coordonatorut CE.A.C. spre validare Consiliului de Administratie. Membrii CE.A.C.
informeazi
conducerea gcolii §i aplicd deciziile luate In cadrul acesteia.
5.2.2 Analiza documemelor esentiale privind functionarea unititii scolare
* CEAC efecmeaza o verificare preliminara a documentelor scolii
* CEAC formuleazi un plan de imbunitatire pe care il inainteaz3 spre aprobare citre CA
* CA stabileste, dupé caz, masuri remediale, responsabilitati si termene.

5.2.3 Realizarea activititilor de evaluare internd a calititii
» CEAC elaboreazd un Plan operational anual (derivat din strategia aprobatd) cuprmzand
procedurl
st activititi de evaluare si imbunatitire a calititii
» Consiliul de administratie aproba planul operational propus de CEAC
* Realizarea activititilor stabilite de evaluare si imbunititire a calitatii conform planificarii
* Monitoriozarea si evaluarea, de citre membrii CEAC, in functie de responsabilitatile specifice,
a .
modului de realizare a activitatilor de evaluare si imbunititire a calititi
= Realizarea de ciitre CEAC a raportului anual de evaluare internd a calitatii
» CA aprobd raporiul anual de evaluare interna a calititii propus de CEAC. Raportul este facut
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public si este trimis citre ISI/ARACIP.

6. Responsabilitati

6.1 Coordonatorul CEAC:

-implementarea gi meniinerea prezentei proceduri.

6.2 Membrii CEAC: '

- elaborarea, monitorizarea aplicirii si revizuirea periodica a procedurii

~ comunicarea prevederilor prezentei proceduri conform responsabilititilor specifice
- aplicarea instrumentelor de analizi

6.3 CA _

-aproba procedura propusi de CEAC

7. Anexe/Formulare

* Regulament de functionare a CEAC

+ Strategia de evaluare interna a calititi

* Documente privind activitatea unititii de invitimant elaborate de CEAC
* Raport anual de evaluare interni a calititii



